KV25 og Generalforsamling i Fredensborg Laererkreds 2025

Tal fra skolerne i Fredensborg

Eleverne
Elevfraveer: Karaktergennemsnit:
2019/2020 5,60% 2019/2020 8,3
2020/2021 4,90% 2020/2021 8,4
2021/2022 7,50% 2021/2022 8,3
2022/2023 7,20% 2022/2023 7,7
2023/2024 7,00% 2023/2024 7,4
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| skolearet 2023/2024 placerede eleverne i Fredensborg Kommune sig pa 3,6 i generel trivsel, hvor
1 er lav trivsel og 5 er hgj trivsel.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets uddannelsesstatistik
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Laererne

Sygefraveer stiger

Pa landsplan havde folkeskoleleererne et gennemsnitligt sygefravaer pa 13,2 dage i 2023 mod 10,5

dage ti ar tidligere.

Antal sygedage for folkeskolelaerere mm. i drene 2019-2024

Fredensborg

2019

2020

2021

2022

2023

2024

8,23

10,84

9,92

13,00

13,10

15,10

e Laerernes sygefravaer er en indikator for kvaliteten af, hvad der foregar i skolen.

e Sygefraveeret er nemlig et udtryk for, hvor tit eleverne kommer til at mgde en anden lzerer end

deres faste lzerer. Det er vigtigt, at der ikke er for mange laererskift og for meget vikar.

e Sygefraveer er ogsa tit en indikator for, hvor god ledelsen er, og hvordan organisationen

fungerer. Det ser vi i naesten alle de analyser, vi laver.

e Motiverede medarbejdere har typisk et lavere sygefraveer.

e Kommunerne kan bruge deres sygefraveer til at se pa, om der er noget galt i deres skolevaesen,
som de skal have kigget naermere pa.

Kilde: CEPOS, juni 2024
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Personaleomsaetning af leerere i grundskolen

Vi har en laereromszaetning pa 13,5% i Fredensborg Kommune. Landsgennemsnittet ligger pa
12,1%

Laereromsastning pr. kommune i procent
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Cepos angiver disse resultater af deres analyse:

e Skoler med elever, der havde en bedre sociogkonomisk baggrund, og hvor eleverne klarede

sig bedre fagligt (h@j undervisningseffekt), havde i gennemsnit en lavere udskiftning af

lerere.

e Larereialdersgruppen 20-30 ar havde en tendens til oftere at skifte arbejde sammenlignet

med larere over 30 ar.

e Elevernes herkomst og andelen af elever med behov for specialundervisning
(inklusionsbelastning) kunne ikke forklare laererudskiftningen.

e Stgrre skoler havde tendens til at have en hgjere laererudskiftning.

Kilde: Undersggelse fra Cepos 2025
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Hvorfor forlader laererne faget?

Hver anden larer i Fredensborg overvejer at forlade faget

| skoledret 2023/2024 svarede 54% af leererne i Fredensborg Kommune ja til, at de har overvejet at
forlade faget det seneste ar. Det svarer til ca. hver anden laerer. | 2021/2022 |3 tallet pa 56%, og der
ses derfor en lille forbedring.

Arsager til at forlade faget
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Kilde: Danmarks Laererforenings medlemsundersggelse, 2024

Leererne mangler hjaelp — Det tager mere end en maned, fgr hjaelpen
kommer

Ifglge inklusionsundersggelsen foretaget i januar 2025, svarer 93% af leererne i Fredensborg
Kommune, at der typisk gar mere end en maned fgr laereren og teamet kan fa hjaelp, rad og
vejledning fra PPR.

Dette tal er det hgjeste i landet. Effekten af kommunes nye tiltag “Samarbejdsaftalen” pa PPR-
omradet ses angiveligt ikke endnu?
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Hvor hurtigt kan du og dit team typisk fa hjeelp, radgivning og vejledning fra PPR?

Kilde: Danmarks Lzaererforenings medlemsundersggelse om inklusion i folkeskolen, 2025

Hvad far laerere til at blive i faget?

Forskningen siger:

Der er "bred enighed om, at fastholdelse af laerere haenger sammen med fire forhold:

- en professionel identitet, som fremmer handteringen af udfordrende opgaver —

- egenomsorg, som skaber resiliens imod stress,

- en skolekultur, der understgtter lzererens arbejde,

- professionel autonomi”

Derudover naevnes:

-"at laererstartsforlgb og iseer mentorordninger har positive effekter i forhold til fastholdelse”

-”Laerere, som bliver i jobbet, finder derudover en tilgang, hvor de opnar en balance mellem deres
egne ambitigse professionelle veerdier og institutionelle rammer, som ikke tillader, at en laerer kan
"hjeelpe alle eleverne’”
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-"Der ses ogsa en sammenhang mellem fastholdelse, leereruddannelse og lgnniveau: | lande, hvor
Ignniveauet for lerereuddannede laerere er hgjt, er der ogsa flere laerere, som er laereruddannede,
og de er mere motiverede for at blive i jobbet”

Kilde: Laerere der bliver i professionen, Helle Plauborg m.fl. 2022

Inklusion

Hvor ofte oplever du voldelige episoder/adfserd mellem elever i skolen?

<20 pct. 20 til 30 pct. 30 til 40 pct. 40 til 50 pct.  >50
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53% af laererne i Fredensborg svarer dagligt eller ugentligt
Pa landsplan er tallet 40,8%

Arsager
Leererne i Fredensborg Kommune peger pa felgende arsager til den stigende vold mellem elever:

- Mistrivsel hos den enkelte (77%)

- Manglende stgtte hos elever med seerlige behov (72%)

- Manglende konsekvens for udadreagerende adfeerd (55%)

- Manglende ressourcer i form af mere personale i klassen (53%)

39% svarer, at der er kommet markant flere voldelige episoder/adfeerd mellem eleverne i de
seneste 5 ar.

Kilde: DLF’s landsdaekkende inklusionsundersggelse, 2025
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@konomien bag folkeskolerne

Udgifter pr. elev:

2019/2020 88.357
2020/2021 89.089
2021/2022 87.910
2022/2023 88.893
2023/2024 86.334

Udgifter pr. elev

Tallet viser nettodriftsudgifter i kroner pr. elev. Udgifter daekker fx lzererlen, bager, rengering og indvendig vedligeholdelse af bygninger.
Antallet af elever udger normalklasser i bernehaveklasse til og med 10. klasse. Kommunetal og landsgennemsnittet baseres
udelukkende pa folkeskoler.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets uddannelsesstatistik



